
PROGRAMME UNIVERSITAIRE

VOUS VOUS ENGAGEZ 
DANS VOTRE MILIEU ?

INSCRIVEZ-VOUS !
FORCESAVENIR.QC.CA

DATE LIMITE : 31 MARS 2015
114 000 $ EN BOURSES

INSCRIPTION 2015 | 17e ÉDITION

GRAND PARTENAIRE PARTENAIRES OFFICIELS

PARTENAIRES D’AVENIR              

GRAND DONATEUR PARTENAIRES COLLABORATEURS

PARTENAIRES UNIVERSITAIRES



Vous faites preuve d’ingéniosité, de détermination, 
de leadership ? Vous vous engagez dans votre 
milieu ? Vous participez à un projet dont les retombées 
ont une incidence marquée sur votre communauté 
ou sur un champ de compétence  particulier ?

Vous êtes un candidat idéal pour 
Forces AVENIR !

Forces AVENIR vise à reconnaître, à honorer 
et à promouvoir l’engagement étudiant dans 
des projets qui contribuent à la formation 
de citoyens conscients, responsables et actifs, 
à la fois enracinés dans leur collectivité et ouverts 
sur le monde.

LES BOURSES

AVENIR PROJET 
Les projets fi nalistes recevront 2 000 $ 
et les lauréats, 4 000 $.

AVENIR PERSONNALITÉ –
1er, 2e ET 3e CYCLES
Les fi nalistes recevront 2 000 $ 
et les lauréats, 4 000 $.

AVENIR PROJET
PAR EXCELLENCE
Le projet lauréat recevra 15 000 $.

AVENIR PERSONNALITÉ 
PAR EXCELLENCE
Le lauréat recevra 15 000 $.
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CATÉGORIES INDIVIDUELLES

Être inscrit à temps complet ( ou reconnu comme tel par son université ) 
à au moins une session durant la période d’admissibilité, soit du 
30 mars 2014 au 31 mars 2015 ;

Être étudiant régulier au 1er, au 2e ou au 3e cycle ;

Ne pas avoir été rémunéré pour sa participation ;

Être âgé d’au plus 35 ans ;

Ne pas avoir déjà été lauréat d’un AVENIR dans une catégorie 
individuelle.

CATÉGORIES PROJET

Le projet peut être réalisé dans le cadre d’un programme 
universitaire de 1er cycle, pour un maximum de trois crédits ;

Le projet ne doit pas se dérouler dans le cadre d’un cours ou 
d’un programme de recherche faisant partie du cursus menant 
à l’obtention d’un diplôme de 2e ou de 3e cycle ;

Au moins 80 % des étudiants ayant participé au projet doivent 
satisfaire aux critères individuels ;

Le projet doit être commencé, concrétisé ou poursuivi  durant la 
période d’admissibilité, soit du 30 mars 2014 au 31 mars 2015 ;

Le projet ne doit pas avoir été lauréat d’un AVENIR dans une 
catégorie Projet.

CRITÈRES 
D’ADMISSIBILITÉ
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IDENTIFICATION

OUVERTURE DE DOSSIER 

Rend ez-vou s su r  le  s i te  In te r net  d e Force s AV ENIR 
( www.forcesavenir.qc.ca ), cliquez sur Programme universitaire, 
puis sur Inscription à gauche de l’écran ;

 Appuyez sur Cliquez ici sous Formulaire d’inscription ;

 Cliquez sur Créer mon compte ;

Choisissez un mot de passe qui vous est personnel et qui vous 
permettra d’accéder à votre dossier. Il n’y a aucune restriction 
quant au choix de votre mot de passe.

POUR ACCÉDER À VOTRE DOSSIER 

Rend ez-vou s su r  le  s i te  In te r net  d e Force s AV ENIR                                                                               
( www.forcesavenir.qc.ca ), cliquez sur Programme universitaire, 
puis sur Inscription à gauche de l’écran ;

Appuyez sur Cliquez ici sous Voir mon profi l ;

Entrez le nom d’utilisateur et le mot de passe préalablement choisis.

INSCRIPTION EN LIGNE*

LA PROCÉDURE 

Fournissez les renseignements demandés. Vous ne pouvez 
inscrire qu’un seul nom d’utilisateur par projet ou candidat soumis ;

Cliquez sur Soumettre et remplissez le reste du formulaire. 
S’il vous est impossible de terminer la saisie de votre dossier, 
vous pouvez l’enregistrer et y retourner ultérieurement ;

Remplissez tous les formulaires énumérés à la page suivante 
associés à votre catégorie ( fi che de présentation, formulaire 
d’inscription ) ;

Joignez les documents requis énumérés à la page  suivante ;

Une fois les formulaires remplis et annexés, cliquez sur Envoi et 
confi rmation de la candidature. Votre dossier sera transmis au répondant 
Forces AVENIR de votre université afi n que celui-ci vérifi e si vous 
répondez aux critères d’admissibilité établis par Forces AVENIR.

* À noter que lorsque vous commencez à remplir votre formulaire 
d’inscription, la durée de la session d’utilisation est d’une heure. Pour 
éviter de perdre des données, sauvegardez régulièrement votre formulaire.

 Aucun dossier papier ne sera accepté. 
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Tous les dossiers de candidature doivent être soumis en ligne 
en suivant la procédure ci-dessous. Vous avez jusqu’au
31 mars 2015 pour vous inscrire.

DOSSIERS DE 
CANDIDATURE



AVENIR PROJET ENGAGÉ
Le dossier de candidature doit comprendre divers éléments. 

À REMPLIR EN LIGNE

La fi che de présentation du projet ;

Le formulaire d’inscription AVENIR Projet engagé ;

À ANNEXER AU DOSSIER ( EN PIÈCES JOINTES )

Trois let tres d’appui soutenant la candidature du projet 
à Forces AVENIR ;

Une revue de presse sur les retombées du projet dans la 
communauté ( facultatif ) ;

Dix photographies du projet et de ses membres ( montrant 
par exemple le projet en évolution, les candidats en action, 
l’interaction entre les participants ), avec les noms, en ordre, de 
toutes les personnes apparaissant sur les photos.

AVENIR PERSONNALITÉ – 
1ER, 2E ET 3E CYCLES
Le dossier de candidature doit comprendre divers éléments. 

À REMPLIR EN LIGNE

La fi che de présentation du candidat ;

Le formulaire d’inscription AVENIR Personnalité 1er, 2e et 3e cycles  ;

Une réflexion portant sur la question suivante : « Comment, 
à partir de votre engagement et de votre formation, voyez-vous 
votre rôle de citoyen dans la société de demain ? ».

À ANNEXER AU DOSSIER ( EN PIÈCES JOINTES )

Un curriculum vitæ détaillé ;

Trois lettres d’appui soutenant la candidature à Forces  AVENIR ;

Le ou les relevés de notes se rapportant à l’ensemble des études 
universitaires ( 1er, 2e et 3e cycles, s’il y a lieu ) ;

Dix photographies du candidat témoignant de son engagement.
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AVENIR PROJET ENGAGÉ
RETOMBÉES CONCRÈTES 30 POINTS

PERTINENCE  15 POINTS

CARACTÈRE NOVATEUR  15 POINTS

RAYONNEMENT 15 POINTS

ENVERGURE DE L’ORGANISATION 10 POINTS

PORTÉE ÉDUCATIVE  5 POINTS

RECHERCHE DE FINANCEMENT 5 POINTS

QUALITÉ DE LA LANGUE
( structure, grammaire et argumentation ) 5 POINTS

TOTAL  100 POINTS

AVENIR PERSONNALITÉ – 
1er, 2e ET 3e CYCLES
ÉQUILIBRE ENTRE L’ENGAGEMENT SOCIAL, LA RÉUSSITE 
DES ÉTUDES ET LES QUALITÉS PERSONNELLES  20 POINTS

RESPONSABILITÉ ET LEADERSHIP 20 POINTS

RÉALISATIONS ET RETOMBÉES CONCRÈTES 20 POINTS

CONSTANCE DANS CHACUN DES CRITÈRES 
MENTIONNÉS DURANT TOUTE LA DURÉE DES ÉTUDES  20 POINTS

CARACTÈRE MULTIDISCIPLINAIRE 15 POINTS

QUALITÉ DE LA LANGUE 
( structure, grammaire et argumentation ) 5 POINTS

TOTAL  100 POINTS

AVENIR PAR EXCELLENCE
En plus des critères utilisés pour les autres catégories, le 
caractère exceptionnel des dossiers de candidature détermine 
les lauréats des prix AVENIR Personnalité par excellence 
et Projet par excellence.

Aucune mise en candidature n’est requise pour ces deux prix.

IMPORTANT POUR CHACUNE DES CATÉGORIES
• Un projet ne peut être présenté que dans une seule catégorie ;

• Les coordonnées du porte-parole du projet ou du candidat 
doivent être valides jusqu’en décembre 2015 ;

• Un dossier qui ne respecte pas les critères établis et dont 
la qualité de présentation et la qualité de la langue laissent 
à désirer pourra être refusé. Forces AVENIR se réserve le droit 
de remettre aux jurés de l’information complémentaire ;

• Les bourses des prix AVENIR Personnalité par excellence 
et AVENIR Projet par excellence ne sont pas cumulatives.
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CRITÈRES 
DE SÉLECTION



LES UNIVERSITÉS

Chacune des universités effectue une 
première sélection af in de présenter 
un maximum de deux candidatures par 
catégorie.

LES JURYS SPÉCIALISTES 

Pour chaque catégorie, un jury composé de 
trois personnes reconnues dans leur milieu 
est formé par Forces AVENIR. Ces jurés 
sélectionnent les lauréats des bourses et 
des trophées AVENIR.

IMPORTANT

Afi n de sélectionner les trois fi nalistes et 
le lauréat de l’AVENIR dans chacune des 
catégories, les jurys convoqueront en 
entrevue les représentants des quatre 
meilleures candidatures. Pour la catégorie 
AVENIR Personnalité 1er cycle, le jury 
convoquera en entrevue les dix meilleurs 
candidats afi n de sélectionner les six fi nalistes 
et les trois lauréats des AVENIR. 

Les entrevues se dérouleront en juin et en 
juillet 2015. Pour les catégories AVENIR 
Personnalité, les jurys convoqueront 
le candidat. Pour les catégories Projet, 
ils convoqueront le porte-parole du projet 
ou un des membres. 

CES PERSONNES ONT L’OBLIGATION 
D’ÊTRE PRÉSENTES À CES ENTREVUES, QUE 
CE SOIT EN PERSONNE, PAR TÉLÉPHONE 
OU PAR VISIOCONFÉRENCE.

LE GRAND JURY

Enfi n, le Grand Jury, composé de multiples 
personnalités représentant différents milieux 
de la société, déterminera les lauréats 
des bourses et des trophées AVENIR 
Personnalité par excellence et AVENIR Projet 
par excellence.
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PROCESSUS DE 
SÉLECTION



Ces catégories visent à reconnaître, à honorer et à promouvoir 
des étudiants ou des groupes d’étudiants s’étant distingués 
par la réalisation de projets liés à l’un ou l’autre des domaines 
suivants.

AVENIR ARTS, LETTRES ET CULTURE
Projet lié aux arts de la scène, aux arts visuels, au cinéma, 
aux métiers d’art, à la littérature, à l’architecture, au design 
ou au patrimoine.

AVENIR ENTRAIDE, PAIX ET JUSTICE
Projet visant le service à la communauté, l’entraide humanitaire, 
le respect des droits de la personne ou l’établissement et la 
promotion d’une société juste.

AVENIR ENTREPRENEURIAT, AFFAIRES 
ET VIE ÉCONOMIQUE
Projet ayant trait au développement de la vie économique 
ou à la mise sur pied, à la croissance ou au redressement 
d’une entreprise.

AVENIR ENVIRONNEMENT
Projet à caractère environ nemental, qu’il s’agisse de la 
protection de l’environnement, du recyclage, du réemploi, de 
la récupération, du dévelop pement durable des ressources 
naturelles ou d’éducation relative à l’environnement.

AVENIR SANTÉ 
Projet lié à la sensibilisation et à la prévention, à la recherche ou 
à  l’amélioration de  la santé dans des domaines tels que 
les soins infi rmiers, l’alimentation, la condition physique, la 
santé mentale et la médecine. 

AVENIR SCIENCES ET APPLICATIONS 
TECHNOLOGIQUES
Projet de nature scientifi que ou technique qui s’inscrit dans une  
démarche de recherche, d’expérimentation ou de vulgarisation 
en matière de sciences et d’applications technologiques.

AVENIR SOCIÉTÉ, COMMUNICATION 
ET ÉDUCATION
Projet à caractère social, lié aux communications, à l’éducation 
ou à l’action politique, visant des enjeux de société ou des 
débats publics.

AVENIR PROJET 
ENGAGÉ
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CATÉGORIES



PHOTOGRAPHIES ( SPÉCIFICATIONS TECHNIQUES )

• Photographies couleur de qualité supérieure ;

• Format JPEG ;

• Format minimal de 6 pouces sur 10 pouces 
et maximal de 8,5 pouces sur 11 pouces ;

• Résolution minimale de 600 dpi ;

• Photos libres de droits.

Il est important pour Forces AVENIR de disposer de différents 
styles de photographies, de voir les visages des candidats et 
leur expression. Prenez note que ces photographies seront 
utilisées pour la promotion des candidats dans les médias 
et dans les outils de communication de Forces AVENIR. 
Elles ne seront pas utilisées à des fi ns de sélection, mais 
sont très importantes pour faire davantage connaître votre 
engagement au public. 

Les prix AVENIR Personnalité seront décernés à des étudiants 
universitaires s’étant distingués par l’équilibre entre la 
réussite de leurs études et leurs réalisations personnelles 
et sociales, par leur leadership, les retombées concrètes de 
leur engagement et la constance dans ces critères durant 
toutes leurs études.

Les lauréats des prix AVENIR Personnalité par excellence et 
AVENIR Projet par excellence seront désignés parmi l’ensemble 
des candidatures. Ces dossiers se démarqueront nettement 
de tous les dossiers de candidature et l’étudiant ou le groupe 
d’étudiants qui les auront déposés auront su démontrer 
qu’ils poursuivent, dans toutes leurs activités, un parcours 
voué à l’excellence.

AVENIR PERSONNALITÉ – 
1ER, 2E ET 3E CYCLES

AVENIR PAR EXCELLENCE
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Pour tout renseignement supplémentaire, 
communiquez avec le  répondant de votre 
université.

UNIVERSITÉ CONCORDIA
M. Andrew Woodall
Directeur à la vie étudiante
514 848-2424, poste 3520
andrew.woodall@ condordia.ca 
Bureau S-H-637-5

UNIVERSITÉ LAVAL
Mme Catherine Paradis
Chargée de communication
418 656-2131, poste 12759
catherine.paradis@dse.ulaval.ca
Bureau 2344, pavillon Alphonse-Desjardins

UNIVERSITÉ MCGILL
Mme Josie Di Maria
Coordinatrice administrative
514 398-1731
josie.dimaria@mcgill.ca
Bureau 4100, pavillon William A. Brown

UNIVERSITÉ DE MONTRÉAL
Mme Ramatou Issa Arzaka
Services aux étudiants – Bourses d’études
514 343-6111, poste 38162
ramatou.issa.arzaka@umontreal.ca
Bureau C-4524

POLYTECHNIQUE MONTRÉAL
Mme Nathalie Richard
Conseillère principale en communication
514 340-4711, poste 4537
nathalie.richard@polymtl.ca
Bureau B-218.15

UNIVERSITÉ DE SHERBROOKE
Mme Mylène Vézina
Attachée à l’information
819 821-8000, poste 63945
Mylene.Vezina@USherbrooke.ca
Bureau E1-0118, pavillon de la vie étudiante

UNIVERSITÉ DU QUÉBEC À MONTRÉAL ( UQAM )
M. Hassan Tounkara
Conseiller en soutien socioéconomique
514 987-3000, poste 5220
tounkara.alhassan_bissiri@uqam.ca
Bureau DS-R305

UNIVERSITÉ DU QUÉBEC À TROIS-RIVIÈRES 
( UQTR )
M. Martin Lambert
Animateur d’activités étudiantes
819 376-5011, poste 2523
Martin.Lambert@uqtr.ca
Bureau 1271, pavillon Albert-Tessier
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RÉPONDANT DANS 
CHACUNE DES 
UNIVERSITÉS



UNIVERSITÉ DU QUÉBEC À CHICOUTIMI ( UQAC )
M. Patrice Séguin
Responsable de la vie étudiante
418 545-5011, poste 2014
Patrice_Seguin@uqac.ca
Bureau PI-1040, Pavillon principal

UNIVERSITÉ DU QUÉBEC À RIMOUSKI ( UQAR )
M. Bernard Ouellet
Directeur des services aux étudiants
418 723-1986, poste 1520
bernard_ouellet@uqar.ca
Bureau E-105

UNIVERSITÉ DU QUÉBEC EN OUTAOUAIS ( UQO )
M. Paul Courtemanche
Responsable des programmes de bourses
819 595-3900, poste 1684
paul.courtemanche@uqo.ca
Bureau B0176

UNIVERSITÉ DU QUÉBEC EN ABITIBI-TÉMISCAMINGUE ( UQAT )
Mme Anne Beaulieu
Conseillère à la vie étudiante
819 762-0971, poste 2510
anne.beaulieu@uqat.ca
Bureau D-106

INSTITUT NATIONAL DE LA RECHERCHE SCIENTIFIQUE ( INRS )
Mme Joanie Lavoie
Agente de liaison à la direction scientifi que
418 654-1801
joanie.lavoie@adm.inrs.ca

ÉCOLE NATIONALE D’ADMINISTRATION PUBLIQUE ( ENAP )
Mme Geneviève Cantin-Chartré
Conseillère aux services aux étudiants et au développement 
des relations avec les diplômés
418 641-3000, poste 6257
genevieve.cantin-chartre@enap.ca
Bureau 1302

ÉCOLE DE TECHNOLOGIE SUPÉRIEURE ( ÉTS )
M. Olivier Ringuet
Régisseur à la vie étudiante, Services aux étudiants
514 396-8800, poste 8842
olivier.ringuet@etsmtl.ca
Bureau A-2708

TÉLUQ
M. Denis Gilbert
Responsable des communications et des relations publiques
418 657-2747, poste 5282
dgilbert@teluq.ca
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40, rue Racine, bureau 101
Québec ( Québec ) G2B 1C6

Téléphone : 418 845-2622
Télécopieur : 418 845-0572

www.forcesavenir.qc.ca

UNE PRÉSENTATION DE

Nous remercions les partenaires du programme
universitaire Forces AVENIR 2014-2015 :

GRAND PARTENAIRE PARTENAIRES OFFICIELS

PARTENAIRES D’AVENIR              

GRAND DONATEUR PARTENAIRES COLLABORATEURS

PARTENAIRES UNIVERSITAIRES


